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CAPITULO | — DA DEFINICAO

Art.1° - A Associacao Brasileira de Obstetrizes e EnfaoaeObstetras ABENFO
Nacional, originaria da Associacao Brasileira dest@bizes — ABO, fundada em 04
de agosto de 1954, congrega obstetrizes, enfesn@sd obstetras e especialistas
na area de Saude da Mulher e do Recém-Nascido. & Entidade de direito
privado, sem fins lucrativos, de carater séciotgalt técnico-cientifico e politico,
sendo regida pelas disposi¢cfes contidas nestauttstaRegimentos Especiais.

Art.2° - A ABENFO Nacional compde-se de namero ilimitatbosocios, admitidos
nas Secdes, sem discriminacdo de nacionalidada, etr, sexo, credo politico e
religioso.

Art.3° - A ABENFO Nacional tem vigéncia por tempo indaterado, com sede e
foro, na cidade do Rio de Janeiro, sito a AvenidasBs, n° 122 5°andar sala 502.
Centro. Rio de Janeiro/RJ. CEP 20051-040.

CAPITULO Il — DAS FINALIDADES

Art.4° - A ABENFO Nacional tem como finalidades:

| — Congregar Obstetrizes, Enfermeiras (0s) Obstetrabilitadas ou
especialistas na area da Saude da Mulher e do Rdaéaido para
incentivar o espirito de unido e solidariedadeecatcategoria, promovendo a
tomada de consciéncia socio-politica de seus ianegs;

Il — Promover o desenvolvimento técnico-cientificalfuzal e profissional
gue favoreca o avanco da profissao;

Il — Promover a articulacdo com as demais Entidadaesentativas da
enfermagem e de &reas a fins, na defesa dos seeréa profissao;

IV — Realizar concurso publico de provas é titulas paitorga do titulo de
especialista na area de enfermagem obstétricapfdenegem neonatal e de
enfermagem ginecolégica, com base em RegimenteCi@isps para esse
fim;

V — Realizar cursos de treinamentos para enfermd#&onicos e auxiliares
de enfermagem que favorecam a melhoria da assstém@ré-natal, parto e
nascimento em particular e a satde da mulher eadmr-nascido em geral;

VI — Apoiar o Programa Governamental sobre capacitagh parteiras
leigas a fim de favorecer a qualidade da assist@wparto e nascimento;

VIl — Representar a enfermagem obstétrica e neormdbruns de entidade
de areas afins e de outras areas de interesse;



Art.5°

VIII — Articular com outras Entidades do setor de sa&ides trabalhadores
em geral, mecanismos para a defesa de uma palé@isatude que favoreca a
assisténcia integral com qualidade a Saude da Muwhda Crianca no
contexto brasileiro;

IX — Participar efetivamente dos movimentos em defiesaidadania e da
guestao de género;

X — Promover intercambio com outras associacoe®masi e internacionais
das areas especificas e de areas afins, face aovdésmento profissional e
cientifico;

Xl — Oferecer consultoria técnica, quando solicitatm,planejamento de
programas para o atendimento nas areas de Saubilbaer, Materna e
Neonatal;

Xl — Instituir e manter obra filantropica destinadaassisténcia dos
associados idosos desvalidos ou necessitados geg@mp

Xl — Divulgar trabalhos e estudos de interesse makeas da Saude da
Mulher, Materna e Neonatal;

XIV — Promover eventos técnicos e cientificos, em tmmbacional e
internacional, nas areas da Saude da Mulher, MatMeonatal;

XV — Manter um centro de informacdes cientificas garmaentar estudos
pertinentes a saude da Mulher e Neonatal e a péafis

XVI — Manter um 6rgédo de publicacéo periddica paralgacdo da pesquisa
e do desenvolvimento técnico cientifico das areas.

CAPITULO Il — DA AFILIACAO

- A ABENFO Nacional é constituida de:

| — Sdcio efetivo;
Il — SAcio especial;
1 — Membro honorifico.

Art 6 - Integram o quadro de sdcios efetivos:

| — Obstetrizes e enfermeiros obstetras, habilitamlosespecializados, e
enfermeiros com especializacdo nas areas de Néagiatmu Salde da
Mulher, de acordo com a legislacdo vigente no Pais.

Il — Obstetrizes e enfermeiras (0s) obstetras graduadaeespecializados e
enfermeiras (0S) com especializacdo nas areasatatadogia ou saude da
mulher e perinatal, de outros Paises, cujos digaer@ham sido revalidados
no Brasil.



Art.7° - Integram o quadro de so6cios especiais:

| — Enfermeiras (0S) que atuam nas areas da saubiltdar, Materna ou
Neonatal;

Il — Estudantes regularmente matriculados em cursograguacao em
enfermagem e pos-graduacdo nas areas acima refedelaacordo com a
legislacdo vigente no Pais;

Il — Parteiras cadastradas na Rede Nacional derRarteadicionais;
IV — Técnicos e Auxiliares de Enfermagem;
V — Sécios remidos.

Art.8° - Integram o quadro de membros honorificos: (gagelwem honras)

| — Beneméritos, aqueles membros que tenham prestbl@ntes servicos
ou feito doacdo de bens a ABENFO Nacional e aossgaaABENFO
Nacional resolver conferir este titulo;

Il — Honoréarios, aqueles membros que tiverem conttidoude forma
relevante a causa da enfermagem obstétrica e m¢omahos quais a
ABENFO Nacional resolver conferir este titulo.

CAPITULO IV — DA INSCRICAO

Art.9° - A inscricdo no quadro de socios efetivos e @aapeda ABENFO Nacional
sera feita através do preenchimento da ficha derig@®, obedecendo ao que
determinam os artigos 6 e 7.

Art.10° - No ato da inscricdo sera exigido pagamento da &orescida da anuidade
correspondente, instituidas pela Secéao.

Paragrafo 1°- Para inscricdo como socio efetivo serd necessaapresentacao de
um dos seguintes documentos:

| — Diploma de Obstetriz ou de Enfermeira (0) obatetxpedido ou
revalidado no Brasil por instituicdo de ensino sigpeéeconhecida;

Il — Certificado de curso de habilitacdo ou especiafip em enfermagem
obstétrica, neonatal ou outra especialidade na daesaude da mulher,
expedido por instituicdo de ensino superior recoitlae



[l — Certificado de especialista em enfermagem aisiéheonatal ou outra
especialidade na area de Saude da Mulher, expeoitids ABENFO
Nacional, mediante a realizacdo de Concurso deaBrev itulos.

Paragrafo 2° - Para inscricdo em qualquer dos quadros de séaiecessario
apresentacéo da inscricdo do Quadro | do ConsedgmRal de Enfermagem.

Paragrafo 3°- Para passar a sécio remido, condi¢éo atribuddaeio que deixa de
exercer as atividades por aposentadoria, € ne@essdicitacdo ao Presidente da
Secdao, para receber certificado, bem como iserg@axd de anuidade.

Art.11 - O cancelamento da inscricdo sera feito mediaolkeitacdo escrita do
sécio ao Presidente da Secdo ou por determinacaDirg#oria, no caso de
inadimpléncia por periodo de dois anos.

CAPITULO V - DOS DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS

Art.12 - Sao direitos dos socios efetivos, de acordo cdrmid0.406/2002 Novo
Cadigo Civil:

| — Votar;
Il — Ser votado;

Il — Participar das discussdes de assuntos de isgerdss categoria, em
reunides e assembléias ou qualquer atividade daNABE Nacional em
ambito regional e nacional;

IV — Inscrever-se nos congressos e demais eventngEdétgentificos e
culturais promovidos pela ABENFO Nacional e pelastidades
internacionais as quais a ABENFO Nacional sejadds

V — Receber orientacdo para defesa de seus direitas £0cio;

Paragrafo 1°- Os direitos contidos nos incisos I, I, IV es€ aplicam igualmente
aos sOcios especiais.

Paragrafo 2°- Os direitos contidos nestes incisos somenteosexarcidos pelos
sécios quites com a ABENFO Nacional .

Art.13 - Sao direitos dos membros honorificos, de acoodn a Lei 10.406/2002
Novo Cdédigo Civil:

| — Receber o titulo em ato solene de ambito nagional
Il — Participar dos eventos promovidos pela ABENFOidil .



Art. 14 - S&o deveres dos socios efetivos e especiais delcacom a Lei
10.406/2002 Novo Cadigo Civil:

| — Participar efetivamente das atividades da ABENN&Rional e trabalhar
para o seu desenvolvimento;

Il — Pagar regularmente a anuidade da ABENFO Nagional

[l — Incentivar o espirito de unido e solidariedad#eens membros da
categoria;

IV — Zelar pelo prestigio da ABENFO Nacional e ddipsdo;

V — Cumprir e fazer cumprir as disposicdes destetliste dos Regimentos
especiais.

Art.15 - Sao deveres dos Membros Beneméritos e Honorifielas pelo prestigio
da ABENFO Nacional e da profissdo de acordo comera10.406/2002 Novo
Cadigo Civil..

CAPITULO VI — DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO

Art.16 - A ABENFO Nacional é constituida pelos seguintggos, com jurisdicao
nacional:

| — Conselho Diretor Nacional;
[l — Diretor Nacional;
Il — Conselho Fiscal Nacional.

Art. 17 - A ABENFO Nacional é constituida por Sec¢des, cansglicdo Estadual
ou Interestadual, composta pelos seguintes érgaos:

| — Assembléia Secional;
[l — Diretoria Secional;
Il — Conselho Fiscal Secional.

Art.18 - As finalidades da ABENFO Nacional serdo desendaly pelos 6rgéos
nacionais e seccionais.

Art. 19 - As Secbes deverdo elaborar Regimentos Espe@disndionamento, em
consonancia com as disposi¢cdes deste Estatuto.

Paragrafo 1° - As Secbes atenderdo, nos seus planos de tralzehDiretrizes
emanadas dos orgaos nacionais da ABENFO Nacional.



Paragrafo 2° - As Secdes poderdo manter 0rgdos proprios de digadgde suas
atividades.

PARTE | - DO CONSELHO DIRETOR NACIONAL

Art.20 - o Conselho Diretor Nacional é o 6rgdo maximo ddibdracdo da
associacao e responsavel pelo cumprimento dagitwals da ABENFO Nacional.

Art. 21 - O Conselho Diretor Nacional é constituido de gatkos natos e delegados
seccionais.

Paragrafo 1°- Sdo delegados natos:

| — Membros da Diretoria Nacional;
Il — Presidentes das Secdes.

Paragrafo 2° - Os delegados secionais sdo soécios eleitos nasnfdéias nas
respectivas Sec¢des, com mandato e um ano, ma paopde 01 (um) delegado por
Secédo mais a proporgao a seguir, para cada Secao:

| — De 100 (CEM) a 199 (CENTO E NOVENTA E NOVE) s&is 01
(UM) delegado;

Il — De 200 (DUZENTOS) ou mais sécios = 02 (DOIS) datios.

Art.22 - O Conselho Diretor Nacional podera ter a particgn de convidados a
critério das Diretorias, Nacional e Seccionaisamamtribuir em suas reunides.

Art.23 - As competéncias do Conselho Diretor Nacional séo:

| — Deliberar sobre as questdes de interesse d&sg#of assegurando a
implementacdo dos objetivos da ABENFO Nacional bedéidos neste
Estatuto;

II — Discutir e votar o plano de trabalho e o relatnal anual da Diretoria;

[l — Discutir e votar a proposta orcamentaria anyaksentada pela
Diretoria e aprovar as contas da tesouraria;

IV — Determinar anualmente o “per capta” de 10% @ago pelas Secoes.

V — Autorizar a alienacdo dos bens imoveis e darpatio da ABENFO
Nacional, quando alienaveis;

VI — Eleger os membros da Comissdo Nacional Elei®rséu respectivo
Coordenador, aprovar o calendario eleitoral, hogeroo resultado das



eleicbes em nivel nacional e empossar a Diretodaidal e o Conselho
Fiscal Nacional,

VIl — Modificar o Estatuto da ABENFO Nacional e zgdato cumprimento
do mesmo;

VIII — Homologar a criacéo e extingdo de Secdes da ABENacional;

IX — Determinar a época e o local dos Eventos Nagoadnternacionais
programados pela ABENFO Nacional;

X — Aprovar a indicacdo de membros beneméritos erdons da ABENFO
Nacional;

Xl — Aprovar o regimento interno do Conselho.

PARTE Il - DA DIRETORIA NACIONAL
Art. 24 — A Diretoria, 6rgdo executivo do Conselho Direfdacional e de

Administracdo da ABENFO Nacional, compor-se-4 de (B®OVE) membros,
eleitos em escrutinio secreto, para o0 exercicicsdgsaintes cargos:

| — PRESIDENTE

Il — VICE-PRESIDENTE
Il - 1° SECRETARIO
IV - 2° SECRETARIO

V - 1° TESOUREIRO

VI - 2° TESOUREIRO

VIl — COORDENADOR DA CQMISSAO PERMANENTE DE
EDUCACAO, SERVICO E LEGISLACAQ;

VIl — COORDENADOR DA COMISSAO PERMANENTE DE ESTUDOS
E PESQUISAS;

IX - COORDENADOR DA COMISSAO PERMANENTE DE
PUBLICACOES E DIVULGACAO.

Paragrafo Unico — Os cargos da Diretoria Nacional sio eletivos &® n
remunerados.

Art. 25 - Sao atribuicbes da diretoria Nacional, além dgaesabilidade pela
consecucéo dos fins da ABENFO Nacional:



| — Cumprir e fazer cumprir o presente EstatutdRegimentos Especiais e
determinacdes do Conselho Diretor Nacional;

Il — Aplicar a politica de trabalho da ABENFO Nacignal

Il — Elaborar o plano global e aprovar os planosiardeatrabalho a serem
submetidos a aprovacao do Conselho Diretor Nagional

IV — Representar a enfermagem obstétrica, neongiaéeologica, Nacional
e Internacionalmente ou indicar quem as represente;

V — Propor ao Conselho Diretor Nacional, o local épaca dos eventos
técnico-cientificos e culturais;

VI — Constituir comissdes especiais e aprovar séanes;
VII — Aprovar os relatorios das Comissdes Permanentes;
VIII — Elaborar o orcamento da ABENFO Nacional para&aarcicio;

IX — Apresentar ao Conselho Diretor Nacional as imgdiea feitas pela
propria Diretoria Nacional ou Secional para outorgjtulo de membro
honorifico da ABENFO Nacional;

X — Constituir comissédo de sindicancia para apurspaesabilidade nos
casos de denuncia de prejuizos econdmicos finascgiara ABENFO
Nacional, promovendo, se necessario, acao perailel

Xl — Publicar as resolugcdes do Conselho Diretor Netimo 6rgédo de
publicacdo periodica oficial da ABENFO Nacional,

Xl — Propor ao Conselho Diretor Nacional o calendéias eleicdes e
proclamar os resultados;

Xl — Deliberar nos casos omissos ou urgented, feferendum’ do
Conselho Diretor Nacional.

Art. 26 - A Diretoria Nacional reunir-se-a, ordinariamentma vez por semestre, e
extraordinariamente, quando convocada pelo Presidenpela maioria absoluta de
seus membros.

Paragrafo 1°- As reunifes da Diretoria serdo realizadas, @megira convocacao
com a maioria absoluta de seus membros e, em seguomyocacdo, meia hora
depois, com pelo menos 03 (trés) membros presentes.

Paragrafo 2°- As deliberacfes da Diretoria serdo tomadas @ionma absoluta de
votos, cabendo ao presidente o voto de qualidadeasmde empate.

Paragrafo 3°- Os membros da Diretoria que faltarem a 2 (das)ibes ordinarias
consecutivas ou a 04 (quatro) alternadas, duramarawato, sem causa justificada,
serdo considerados renunciantes, a critério dddbime



Art.27 - O mandato da Diretoria Nacional sera de 03 (tedé®)s, podendo seus
membros, individualmente, serem reeleitos para graisnandato.

Art.28 - Sao atribuicbes do Presidente:

| — Promover e coordenar as atividades da ABENFOddatide modo que
seus fins sejam atingidos;

Il — Convocar e presidir reunibes, sessdes, assambléongressos e
seminarios de carater Nacional,;

[l — Definir a agenda para as reunides e assembléias;

IV — Representar a ABENFO Nacional ativa, passivajcigithente e
extrajudicialmente, podendo constituir represeetatdgais;

V — Autorizar despesas urgentes, emitir chequesa@MmTesoureiro e visar
todas as contas financeiras da ABENFO Nacional;

VI — Exercer o direito de voto de qualidade;

VII — Apresentar anualmente o relatério das atividadkesDiretoria ao
Conselho Diretor Nacional;

VIl — Presidir o Conselho Diretor Nacional;

IX — Convocar ordinariamente 01 (uma) vez pbr semesti€onselho

pat

Diretor Nacional, e extraordinariamente quando s&@@o, e garantir o
direito de convocacéo do Conselho por peticdotasde pelo menos 1/3 dos
sécios efetivos de pelo menos 1/3 das Secdes ddNABENacional.

Paragrafo Unico — O limite das despesas a serem feitas pelo presidque
dispense aprovacéo da Diretoria Nacional serametado no Regimento Interno
da Diretoria.

Art.29 - Sao atribuicdbes do Vice-Presidente: substituir esidente em seus
impedimentos e auséncias e por delegacdo de cam@et@& auxilia-lo em seus
trabalhos.

Art. 30 - S0 atribuicdes do 1° Secretario:

| — Redigir as atas das reunides do Conselho DiMdocional e da Diretoria
Nacional e controlar o seu registro, quando indicad

Il — Colaborar com o Presidente na elaboracdo deoplde trabalho e
relatérios;

Il — Convocar, no caso de faltarem o Presidente ece-Riesidente, por
morte ou renuncia, o Conselho Diretor Nacional platerminar a realizacéo
de eleicbes para preenchimento dos cargos vagosjualguer periodo de
mandato;
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IV — Entregar, dentro de trinta dias apds a possewa diretoria, os livros e
documentos que estejam sob sua responsabilidade.

Art. 31 - Sdo atribuicdes do® Becretario:

| — Substituir o 1 Secretario em seus impedimentos e auséncias ou por
delegacéo de competéncia:

lI- Responsabilizar-se pelo cadastro de socios
[ll- Auxiliar o 1° Secretario em seus trabalhos.

Art. 32 - Sao atribuicbes do” T'esoureiro:

I- Responsabilizar-se juridicamente, perante a Dieetddacional da
ABENFO Nacional, pelos valores e importancia queférem confiados;

II- Receber dinheiro, valores e qualquer tipo de legkstinado a ABENFO
Nacional;

Ill- Realizar despesas autorizadas pelo Presidenta Bpetoria;
IV- Preparar o balancete mensal do movimento finamceir

V- Controlar o nimero de socios da ABENFO Nacionalpagamento “per
capita”;

VI- Preparar o balancgo financeiro e patrimonial da NBE Nacional;

VIl- Preparar com o presidente, a declaracéo de ImpgedRenda;

VIIIl- Apresentar ao Conselho Fiscal Nacional para avagéwm, 0s
balancetes e balancos, com a respectiva documeraagéal;

IX- Apresentar ao Conselho Diretor Nacional relaténoal da Tesouraria,
contendo o balanco financeiro e patrimonial aproyaelo Conselho Fiscal,

X- Apresentar, nas reunides da Diretoria, 0 balandgte movimento
financeiro do periodo;

Xl- Depositar valores e importancias da ABENFO Nadiomn
estabelecimentos bancéarios indicados pela Direla@onal;

XII- Emitir cheques com o Presidente;

XllI- Publicar o Plano de Aplicacdo Orcamentaria e @ia Financeiro e
patrimonial anual no 6rgdo de publicacdo periddtaial da ABENFO
Nacional;

XIV- Entregar ao novo Tesoureiro, no prazo de dez aji@s a posse, 0S
bens, documentos e livros sob sua responsabilidade.

Art. 33 - Sao atribuicdes dd Xesoureiro:

| - Substituir o I Tesoureiro em seus impedimentos e auséncias kadoxi
em suas atribuicoes;
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II- Coordenar as atividades de financas e captacdceaesos para a
ABENFO Nacional;

llI- Participar com o0 2Secretario da organizacado do sistema de Cadasstro d
Saocios.

Art. 34 - As Comissfes Permanentes sdo responsaveis pelacémeda Politica
Cientifica e Cultural da ABENFO Nacional.

Art. 35 - As Comissdes Permanentes poderdo criar tanta®raigsdes quantas
forem necessarias a consecucao de seus objetivos.

Art. 36 - Compete ao Coordenador de cada Comissao Permammgyateizar o
processo de escolha, entre os socios, dos resgimsi@/cada subcomisséao.

Art. 37 - As normas de funcionamento das Comissdes Permana@o definidas
em Regimento especial.

Art. 38 - As Comissdes Permanentes deverdo assessorapastirgs Comissdes
das Secoes.

Art. 39 - Os Coordenadores das Comissfes Permanentes deywesentar,em
reunidao da Diretoria Nacional, o plano global, asgpamas de trabalho e os
respectivos relatorios.

Art. 40 - A Comissao Permanente de Educacao, Servicos slae@p destina-se a
promover atividades cientifico-culturais nas ar@asnsino e assisténcia da Saude
da Mulher, Materna e Neonatal, bem como a anatisssompanhar projetos de lei
relativos a Categoria, desencadeando mecanismodefdsa dos interesses da
profisséo.

Art. 41 - A comissdo Permanente de estudos e Pesquisasgéi@ da ABENFO
Nacional destinado a incentivar e divulgar os estugertinentes a Saude da
Mulher, Materna e Neonatal e a implementar e maateacervo histérico da
ABENFO Nacional e da Profissao.

Art. 42 - A Comissdo Permanente de Publicacéo e Divulgagieéponsavel pela
publicacdo da Revista e do Boletim Informativo (84&) Associagao.

Art. 43 - A Revista e 0 Bl sdo érgaos de divulgacao ofiadaiA\BENFO Nacional.
Art. 44 - Problemas especificos serdo estudados por comissfeciais indicadas

pela Diretoria Nacional e desfeitas ao término ele tsabalho, com a apresentacgao
de relatorio de atividades.
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PARTE Ill - DO CONSELHO FISCAL

Art. 45 - O Conselho Fiscal sera composto de 03 (trés) nasnbleitos juntamente
com a Diretoria, com mandato de 03 (trés) anosemaol seus membros serem
reeleitos individualmente para mais um mandato.

Art. 46 - Ao Conselho Fiscal compete:

| - Fiscalizar a administragdo econbmica, financergatrimonial da
ABENFO Nacional;

Il - Emitir parecer sobre balancetes e balancos d&iess e patrimoniais da
ABENFO Nacional;

[l - Controlar o patrimdnio e o acervo historico daENB-O Nacional
IV - Solicitar assessoria juridica e financeira, gaamecessario.

Art. 47 - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente pspeeciacdo dos
balancetes e balancos , antes de cada reunidoref@riai, e extraordinariamente,
guando julgar necessério.

Art. 48 - Os cargos do Conselho Fiscal séo eletivos e maomerados.

PARTE IV- DAS SECOES
Art. 49 - A ABENFO Nacional é constituida pér Secfes quayoegam Obstetrizes
e Enfermeiras (0s) obstetras, neonatologistas ecidistas na area de Saude da
Mulher e do Recém- Nascido, com jurisdicdo em urmais Estados da Federacéo.
Paragrafo 1° - As Secdes sao vinculadas diretamente a ABENFCOoRaki
Paragrafo 2° - As Secbes sdo constituidas com autorizacdo doe®an®iretor
Nacional, mediante peticdo assinada pdr, no minigtb,(trinta) profissionais
residentes no (s) Estado (s) sob sua jurisdica&aneimhada a Diretoria Nacional.

Paragrafo 3® - As Secdes serdo identificadas pelo nome ou sigldssociacdo
seguida do (os) Estado (s) da Federacéo.

Art. 50 - As Secbes da ABENFO Nacional sdo constituidas de:

|-Assembléia Secional;
[I- Diretoria Secional;
[1I- Conselho Fiscal Secional.
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Art. 51 - A Assembléia Secional € o0 6rgdo maximo de delg@raem nivel de
Secéo e é constituida de todos os soécios insdiietemente na Secéo.

Art. 52 - A Assembléia Secional sera presidida pelo Pregdea Secéao,
assessorado pelos membros da sua Diretoria.

Art. 53 - A Assembléia Secional reunir-se-a em sessao ordjn@dr convocacao
do Presidente, uma vez pOr semestre, no minimoxtoedinariamente, por
convocacao do Presidente, ou por peticdo escassiaada por pelo menos 1/3 dos
sécios da Secéo.

Art. 54 - As sessdes da assembléia secional serdo instaladasprimeira
convocacao, com a maioria absoluta de seus mereber® Segunda convocacao,
meia hora apos, com qualquer namero.

Paragrafo 1° - As decisGes da Assembléia Secional serdo tomaglasvpto da
maioria absoluta (50% + 1) dos presentes.

Paragrafo 2° - Cada socio inclusive os membros da Diretoria €dieselho Fiscal,
tera direito a um voto, ndo sendo permitida a @Gelég de voto.

Art. 55 - A Diretoria Seccional, érgdo executivo e de Adstigicio da ABENFO
Nacional Regional compor-se-a de 09 (nove) membetsitos em escrutinio
secreto, para o0 exercicio dos seguintes cargos:

I-PRESIDENTE;

- VICE-PRESIDENTE;
lll- 1° SECRETARIO;
IV- 2° SECRETARIO;
V- 1° TESOUREIRO;
VI- 2° TESOUREIRO;

VIl- COORDENADOR DA COMISSAO SECIONAL DE EDUCACAO
SERVICO E LEGISLACAO;

VIIl- COORDENADOR DA COMISSAO SECIONAL DE ESTUDOS E
PESQUISA,;

IX- COORDENADOR DA COMISSAO SECIONAL DE PUBLICACOES
E DIVULGACAO.

Art. 56 - As Secles terdo sede nas Capitais dos estados,case de jurisdicao
Interestadual, na Capital do Estado que congregaior nimero de associados.
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CAPITULO VII- DAS ELEICOES
PARTE |- DOS ELEITORES E CANDIDATOS

Art. 57 - Terdo direito a exercer o voto os socios da ABENN&@ional inscritos e
guites com a tesouraria.

Paragrafo Unico— No ato da votacdo sera exigida a devida provauitegiio com
a tesouraria.

Art. 58 - Sao condicdes de elegibilidade ser membro efel@vd BENFO Nacional
em situacao regular com a tesouraria:

|- Para candidatos a Diretoria Nacional e ConselhcaFiNacional, ha pelo
menos um ano;

[I- Para candidatos a Diretoria Secional e ConselbBoaFiSecional, até a
data da inscricdo da chapa.

PARTE Il.- DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 59 - O processo eleitoral é constituido de trés etapas:

I-Inscrigcao, verificacdo de elegibilidade e divulgadas chapas inscritas;
lI- Organizacao e realizacéo do Pleito Eleitoral;

lll- Escrutinacdo dos votos, elaboracdo dos respectapsas de apuracéo e
divulgacéo dos resultados.

Art. 60 - Serdo constituidas Comissdes Especiais de Elegiesivel nacional e
regional, eleitas respectivamente pelo Conselh@t@®irNacional e Assembléia
secional, para coordenar o Processo Eleitoral.

Art. 61 - As ComissoOes de Eleicdes de que trata o artigeriantserdao compostas
de no minimo 03 (trés) membros.

Paragrafo 1° - Compete as Comissfes de Elei¢cbes elaborar e divalgalendario
eleitoral e as orientagdes normativas, bem commatompublico as chapas
concorrentes, os procedimentos, os locais, as datasorarios de votacéo, através
do 6rgdo de publicacdo peridédica oficial da ABENH@acional e da
correspondéncia a todos 0s sécios.

Paragrafo 2° - Cabe as Comissoes de Eleicbes Secionais reakzmratinacado dos
votos, elaborar os mapas de apuracdo, a ata atorielda eleicdo, enviando-o a
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Comissédo Nacional de Eleicbes, no prazo maximo &éagtas (quarenta e 0ito)
apos encerrado o pleito.

Art. 62 - As chapas deverao ser organizadas livrementecatassna Comissédo de
Eleicdo no respectivo nivel, mediante requerimesutioscrito pér um membro da
chapa, no prazo de 90 (noventa) dias antes daaeab do pleito eleitoral.

Paragrafo 1° - As chapas de que trata o presente artigo ndo fodmnter o
mesmo nome para mais de um cargo, ou em mais dehapa.

Paragrafo 2° - No ato da inscricdo da chapa, os candidatos deegn@&sentar:

[- Curriculum Vitae;

[I- Declaracédo da Secéao, para efeito de comprovag@exigéncias contidas
no art.59;

Ill- Declarac&o de que concorda concorrer na chapa.

Art. 63 - As Comissdes de Eleicdes deveréo receber asgssrdas chapas no seu
nivel de competéncia, verificar a elegibilidade\ailga-las no prazo maximo de 60
(sessenta) dias antes do pleito.

Paragrafo Unico- No caso de impugnacéo de chapas ou de nomes dieaias,
estes deverao ser substituidos no prazo de 1pddez

Art. 64 - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal d&MBO Nacional e
Seccionais serdo eleitos em pleito direto, reatizads Secbes em data Unica,
previamente fixada no calendario eleitoral, mediatto pessoal e secreto.

Paragrafo 1° - A votacdo serd por chapa em nivel Nacional e 8akisem
vinculacao para fins de voto.

Paragrafo 2° - O sufragio sera em urnas fixas, podendo contabdamcom urnas
volantes, em locais e segundo itinerérios estaldelepelas Comissbes Secionais
de Eleicdes.

Paragrafo 3° - Sera garantida a instalacdo de urnas em todosstaslds onde
existirem Secdes.

Paragrafo 4° - Sera permitido o voto por correspondéncia com oauie
recebimento desde que conste respectiva comprovBg@uscricdo e quitacdo da
anuidade do socio.

Art. 65 - Compete as Comissdes de Eleicdes Nacional e Sexioesolver as
guestbes pendentes, arglicOes e questionamentos f&in qualquer fase do
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processo eleitoral e os casos de impugnacao, calBendhstancias superiores da
ABENFO Nacional.

Art. 66 - As demais normas de procedimento eleitoral sebfgtade Regimento
Especial.

Art. 67 - O ndo cumprimento dos dispositivos do processtoedé deste Estatuto e
do Regimento Especial implicara impugnacao.

Art.68 - Seré garantido o direito de fiscalizacdo pelapab@oncorrentes em todas
as etapas do processo eleitoral.

Paragrafo 1° - Cada chapa pode designar 1 (um) fiscal para cadhde votacéo e
de apuracao dos resultados, desde que envie asnci@d para a Comissao de
Eleicbes.

Paragrafo 2° - Os membros da comissdo de Eleicdo ndo serdo eegvnao
poderdo atuar como fiscais.

Paragrafo 3* - Os membros das chapas sao fiscais natos.

Art. 69 - A Comisséo de Eleicdes em nivel Nacional, apofisamas documentos
recebidos das Secoes, elaborard o mapa com omdesutla votacao e seu relatorio
final, enviando-o a diretoria Nacional.

Paragrafo 1° - Em caso de empate ou anulacdo, o Conselho Dikgtoional e a
Assembléia Secional, conforme o caso, em convoocaxiaordinaria, elegerd uma
Diretoria Provisoria.

Paragrafo 2° - As novas elei¢cdes deverao ser realizadas no pnax@mo de 90
(noventa) dias.

Art. 70 - A Comisséao de Eleicdes Nacional homologara elghivéa o resultado ao
Pleito em todo Pais.
PARTE Ill- DA POSSE

Art. 71 - A Diretoria Nacional da ABENFO NACIONAL sera empaga pelo
Conselho Diretor Nacional.

Art. 72 - As Diretorias das Sec¢bes serdo empossadas pamblgsa Seccional.

CAPITULO VIII- DA RECEITA E DO PATRIMONIO
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Art. 73 - O patrimonio da ABENFO NACIONAL é constituido por:
| -Anuidades;
Il - Receitas dos Congressos e outros eventos;
lIl - Receitas provenientes de contratos ou convéreogiftco-culturais;
IV - Subvencdes, doacdes e legados;
V - Bens moveis e imoveis;
VI - Acervo histérico da profissdo e da ABENFO NACIONAL
VII - Fundos especiais.

Art. 74 - A diretoria é responsavel por todos os bens patrais da ABENFO
Nacional

Paragrafo 1°- As secdes deverdo submeter os projetos de diSessiie bens
patrimoniais ao julgamento da Diretoria e do Cdms&iretor Nacional.

Paragrafo 2° - Os atos de Lesdo ao Patrimbnio serdo objetos deegso
administrativo, julgados pela Diretoria e pelo Gadhe Diretor Nacional e, quando
necessario, encaminhados a Justica Comum.

Art. 75 -Os membros da Diretoria ndo respondem, pessoallbsidéariamente
pelas obrigacdes sociais da ABENFO Nacional.

Art.76 - Os recursos financeiros da ABENFO Nacional segsiimhdos a acoes
gue visem atingir as finalidades constantes notGladi deste Estatuto.

Art. 77 - Os bens imdveis da ABENFO Nacional poderdo senatlos em casos
especiais, para beneficios da propria Associac@eerdio a alienacdo dos bens
imoveis ser autorizada pelo Conselho Diretor Naadion
Art. 78 - O acervo historico da Profissdo e da ABENFO Naliséo inalienaveis.
Art. 79 - Em caso de dissolugcdo da ABENFO Nacional, os lpatrsmoniais da
Associacgao serdo integralmente destinados a AssacBrasileira de Enfermagem-
ABEN Nacional.

CAPITULO IX- DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 80 - Fica assegurada a representacdo, no ConselhammDiNational, de um
membro de cada Estado, até que seja instaladapactes Secdo Estadual ou
Interestadual.
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Paragrafo Unice O representante, sécio da ABENFO Nacional, sscblkido
para mandato de um ano, em reunido organizada g@tass de cada Estado.

Art. 81 - Todos os enfermeiros que se associaram, até jLihdede 1994, data da
aprovacao do primeiro Estatuto, tém garantida dicén de socio efetivo.

Art. 82 - Sera constituida Comissdo Especial para assessor@omissao

Permanente de Educacao, Servico e Legislacéo barat@io de critérios de analise
da titulacdo de especialista em enfermagem em Sdad®ulher, Materna e

Neonatal.

Paragrafo 1° - A comissdo especial sera constituida pelas coadieas da
Comissdo Permanente em nivel Nacional e Secionadr @nfermeiros indicados
pela Diretoria Nacional e Secoes.

Paragrafo 2°- Os critérios para titulacdo deverdo estar em acdrsna com a
legislacdo do ensino e a normatizacao do Consatergl de Enfermagem.

Art. 83- A ABENFO Nacional devera realizar Congressos, aldais ou Seminarios

em ambito Nacional ou Regional, pelo menos a c&d@rés) anos, para discussao
dos problemas profissionais nos campos de ensiesgupsa e exercicio da
enfermagem nas areas da Saude da Mulher, Mat&taaretal.

Art. 84- A ABENFO Nacional devera realizar, anualmente,viddédes
comemorativas em 12 de abril, DIA DA OBSTETRIZ.

Art. 85- A ABENFO Nacional poderé ser filiada a érgdosnmaeionais, cabendo a
Diretoria Nacional manter o intercambio necessarimanutencédo desses vinculos
associativos.

Art. 86- Além deste Estatuto, a ABENFO Nacional ter4 tanRegimentos
Especiais quantos forem necessarios para dar rusicionalidade a organizacao,
visando alcancar os fins a que se propoe.

Art. 87- Para a dissolucdo da ABENFO Nacional serdo obdesvas seguintes
procedimentos:

I- Convocacao extraordinaria do Conselho Diretor Naadip

lI- Participacdo de pelo menos 2/3 dos membros daeltws , na reunido
referida no inciso anterior;

lll- Voto dos Presidentes das Secdes deliberado petaianabsoluta dos
Membros das Assembléias Secionais realizadas gégese
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Art. 88- As disposicdes contidas neste Estatuto aplicanmsegue couber, as
Secoes.

Art. 89- Os casos omissos serédo resolvidos pela Diretar@eto Conselho Diretor
Nacional.

Art. 90 — O presente Estatuto entra em vigor na dataaemwvacao pela Reunido

do Conselho Diretor, ficando para todos os efedesdireitos, revogados os
Estatutos anteriores e quaisquer outras disposgg@eontrario.

Aguas de S&o Pedro, 07 de novembro de 2004

ROSANGELA DA SILVA SANTOS
Presidente da ABENFO-Nacional — Gestdo 2003-2005
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